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POSCO TRIZ 대학 - 개요 

설립일
(‘10.02.01) 

Ⅱ 

 설립 목적 

   - POSCO 3.0 달성을 위한 창의적이고 다양성을 갖춘 인재 육성 

 대학 성격  

   - 직원의 창의적 문제해결능력 배양을 목적으로 설립한 사내 자율 대학 

   - 교육과학기술부의 학위 인정 과정이 아님 

 주요 업무 내용 

   - [강의 및 연구] 강의, 교육 컨텐츠 개발, 교재 개발, TRIZ 방법론 연구 

   - [현장지원] TRIZ과제 컨설팅, 양소 TRIZ Room 운영  

   - [학사운영] 운영계획 수립 및 실행, 교육실적 및 자격 인증 관리 

 운영 방침 

   - 교육대상 : POSCO Family 임직원 

   - 교육과정 : Level1 ~ Level3 수준별 교육 실시.     

   - 자격인증 : 사내 인증(Level1 ~3) 
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TRIZ 대학 교육 커리큘럼 Ⅲ 

 TRIZ에 대한 기본 개념 이해 

 전 Engineer / 연구원 필수 교육 

E러닝 : 10차시 

[도입] [상황제시] [TRIZ이론 소개] 

집합교육(2일) 

 교육 목표 : 실생활과 TRIZ의 연계성 및 기본 개념 이해 

 교육 목표 : 발명원리를 활용한 아이디어 도출 및 이를 활용한 업무 활용 

[1일차] [2일차] 
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TRIZ 대학 교육 커리큘럼 Ⅲ 

 TRIZ를 활용한 본인의 과제 해결 

 TRIZ의 이론과 Case별 응용력 강화. 연결 

E러닝 : 20차시 

집합교육(7일) 

[문제상황] [TRIZ이론설명] [상황에 맞는 기초과학] 

 교육 목표 : 공학/과학 지식과 연계된 Case study를 통한 TRIZ활용법 이해 

 교육 목표 : TRIZ의 여러가지 도구를 활용한 본인의 과제 해결 

[1주차(5일)] [2주차(2일)] 

http://e-campus.posco.co.kr/UserMain/S200900010.jsp
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TRIZ 대학 교육 커리큘럼 Ⅲ 

 타인의 TRIZ과제 지도 역량 강화 

 해외 전문가들의 다양한 문제해결 기법 연구 

집합교육(2주) 

Action Learning(4주) 

 교육 목표 : TRIZ의 응용 활용력 강화와 TRIZ 과제 지도 

 교육 목표 : 현업의 실제 문제를 이용한 그룹 study 

연수교육(1주)  교육 목표 : 해외 전문가 의 다양한 문제해결 기법 이해 

[1주차(5일)] [2주차(5일)] 
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    POSCO 패밀리 TRIZ 활동 - 문화확산 Ⅳ 

• • 

[Cross Functional Discussion] [생각캠프 경진대회] 
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• • 

[연구회 회원들] [특수강 활동 모습] 

POSCO 패밀리 TRIZ 활동 - 연구회 Ⅳ 

학습발표 

아이디어 기념품전달 

TRIZ~~ 
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   POSCO 패밀리 TRIZ 활동 - 경짂대회 Ⅳ 
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   POSCO 패밀리 TRIZ 활동 - 컨퍼런스 Ⅳ 

[CEO상 시상 및 격려] [포스터 발표] 

[CEO 강평] [우수사례 발표] 
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POSCO TRIZ의 미래 Ⅴ 

TRIZ 


